
 
 

วนัท่ี 21 มีนาคม 2568  
 
เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568  

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท ทรพิเพิล ไอ โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 
                 

ดว้ยคณะกรรมการบริษัท ทริพเพิล ไอ โลจิสติกส ์จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัทฯ”) ไดม้ีมติให้เรียกประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารที่ 22 เมษายน 2568 เวลา 14:00 น. ณ หอ้งสยาม ฮอลล ์ชัน้ 6 โรงแรม อีสติน แกรนด ์พญาไท 
18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระ 
ดงัต่อไปนี ้

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชมุล่วงหนา้ไดใ้นระหว่างวนัที่ 15 พฤศจิกายน 2567 
ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 รวมเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 เดือน โดยแจง้ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่านระบบข่าวของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) และเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท
จดทะเบียน บรษิัทฯ ขอแจง้ใหท้ราบว่าในการประชมุครัง้นีไ้ม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระเพื่อพิจารณาล่วงหนา้แต่อย่างใด 

 
วาระที ่1  ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
 
วาระที ่2  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เม่ือวันที ่23 เมษายน 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 23 เมษายน 2567 ไดบ้นัทึกถกูตอ้ง
ตามความเป็นจรงิ จึงขอน าเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2567 ที่ไดบ้นัทึกถูกตอ้งตามความเป็นจริง รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบ 1 

การลงมติ  วาระนีไ้ม่มีการลงมติผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
 
วาระที ่3 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  บริษัทฯ มีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการรายงานใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงผลการด าเนินงานที่
ผ่านมาของบริษัทฯ ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดด้  าเนินการจดัท ารายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) เพื่อใหเ้ป็นไปตาม
มาตรา 113 ของพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม)  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2567 ของบริษัทฯ  ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดท ารายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ได้
รบัทราบถึงลกัษณะการประกอบธุรกิจ ผลการด าเนินงาน โครงสรา้งผูถื้อหุน้ คณะกรรมการ และผูบ้รหิาร รวมทัง้งบการเงนิ 
ตลอดจนขอ้มลูอื่นของบรษิัทฯ ที่ส  าคญัและเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2  

การลงมติ  วาระนีไ้ม่มีการลงมติผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
  



 
 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  บริษัทฯ มีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการจดัท างบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จ ณ วันสิน้สุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ ตลอดจนจัดใหม้ีผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ 
และเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมตัิตามมาตรา 112 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะ
ทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ไดร้บัการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชี และไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ พรอ้มทัง้ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัทเป็นที่
เรียบรอ้ยแลว้ รายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวดว่าดว้ย “งบการเงิน” ของรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ใน
เอกสารแนบ 2  ทัง้นี ้ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในปี 2567 สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้
 

ข้อมูลงบการเงนิรวมเปรียบเทยีบ (บางส่วน) ของบริษทัฯ 
หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ 2567 2566 
 เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

ร้อยละ 

สินทรพัยร์วม 4,888.10 4,641.10 245.00 5.28% 

หนีสิ้นรวม 963.48 878.49 84.99 9.67% 

รายไดร้วม 2,398.09 1,764.47 633.62 35.91% 

ก าไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 441.41 866.22 (424.81) (49.04%) 

ก าไรสทุธิต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.56 1.11 (0.55) (49.39%) 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2567 และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ  40 ของก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะ
กิจการภายหลังหักภาษี ทุนส ารองตามที่กฎหมายก าหนด และเงินส ารองอื่น  ๆ ตลอดจนภาระผูกพันตามเงื่อนไขของ
สญัญาเงินกูท้ี่บริษัทฯ ไดใ้หไ้วแ้ก่สถาบนัการเงิน นอกจากนีต้ามกฎหมายและขอ้ 45 ของขอ้บงัคบัของบริษัทฯ บริษัทฯ มี
หนา้ที่ในการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงิน
ขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

ในปี 2567 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 273,018,668 บาท คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 ใหผู้ถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.32 บาท รวมเป็นเงิน
ปันผลจ านวนทั้งสิน้  250,480,266.40 บาท ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานงวดวนัที่ 1 
มกราคม 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2567 และก าไรสะสม ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 
93,929,642.40  บาท แลว้ในวนัท่ี 5 กันยายน 2567 ดงันัน้ จะมีเงินปันผลที่เสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 



 
 

พิจารณาอนมุตัิจ่ายอีกอตัราหุน้ละ 0.20 บาท โดยจ่ายเงินปันผลจากก าไรสทุธิประจ าปี 2567 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายจ านวน
ทัง้สิน้  156,550,624.00 บาท โดยการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล ทัง้นี ้ในปี 2567 
บริษัทฯ มีเงินทุนส ารองตามกฎหมายครบจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แลว้ จึงไม่มีการจดัสรรเงิน
ก าไรสทุธิประจ าปี 2567 เป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติม 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการจ่ายเงินปันผลอีก
อตัราหุน้ละ 0.20 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่ายจ านวนทัง้สิน้ 156,550,624.00 บาท โดยจ่ายจากก าไรสทุธิประจ าปี 2567 
รวมถึงรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานงวดวนัท่ี 1 มกราคม 2567 ถึงวนัท่ี 30 มิถนุายน 2567 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิน้  93,929,642.40 บาท ซึ่งไดด้  าเนินการจ่ายไปแลว้ในวันที่ 5 
กันยายน 2567 ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดพ้ิจารณาก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) ที่มีสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัที่ 30 
เมษายน 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2568  
 

/1 จ านวนหุน้ท่ีจ่ายคิดจากจ านวนหุน้ท่ีช าระแลว้หกัหุน้ซือ้คืน 

ข้อมูลเปรียบเทยีบอตัราส่วนการจ่ายเงนิปันผลของบริษทัฯ 
 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล 
ปี 2567  

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2566 ปี 2565 

1. ก าไรสทุธิส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 

(บาท) 

273,018,668 392,825,956 467,919,922 

2. รวมเงินปันผลประจ าปี (บาท:หุน้) 

2.1 เงินปันผลระหว่างกาล (บาท:หุน้) 

2.2 เงินปันผลประจ าปี (บาท:หุน้) 

0.32 

0.12 

0.20 

0.38 

0.20 

0.18 

0.55 

0.15 

0.40 

3. จ านวนหุน้ท่ีจ่าย (หุน้) 782,753,120/1 782,753,120/1 738,697,894 

4. รวมเป็นเงินปันผลที่จ่ายทัง้สิน้ (บาท) 250,480,266.40 301,622,645.60  391,605,024.55  

5. อตัราส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ 91.74% 76.78% 83.69% 

 
ปี 2567 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2566 ปี 2565 

 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ   

- ก าไรสทุธิ (บาท) 

- อตัราส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ 

 

 

273,018,668  

91.74% 

 

 

392,825,956  

76.78% 

 

 

467,919,922 

83.69% 
 

งบการเงนิรวม 

- ก าไรสทุธิ (บาท) 

- อตัราส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ 

 

 

441,406,731 

56.75% 

 

 

866,218,098 

34.82% 

 

 

795,658,720 

49.22% 



 
 

หมายเหตุ บรษิัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการภายหลงัหกั
ภาษี ทนุส ารองตามที่กฎหมายก าหนด และภาระผกูพนัตามเงื่อนไขของสญัญาเงินกู ้

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่แทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามมาตรา 71 ของพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ขอ้ 17 ของขอ้บังคับของบริษัทฯ ก าหนดใหใ้นการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง
จ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมดที่มีอยู่ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหก้รรมการออกใน
จ านวนที่ใกลก้ับจ านวน 1 ใน 3 ที่สุด ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 มีกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 4 ท่าน คือ 

1. นายเกรกิไกร จีระแพทย ์   กรรมการอิสระ 
2. นายอภิชาติ จีระพนัธุ ์   กรรมการอิสระ 
3. นางดรุณี รกัพงษ์พิบลู   กรรมการ 
4. นายเฉลิมศกัดิ์ กาญจนวรนิทร ์  กรรมการ  

ในการสรรหาและพิจารณาบคุคลเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการนัน้ บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้่านผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบุคคลที่
มีคุณสมบัติเหมาะสมเขา้รบัการคัดเลือกเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 
2567 รวมเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 เดือน โดยแจง้ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเว็บไซต์
ของบริษัทฯ ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่เปิดโอกาสปรากฏว่า ไม่มีท่านผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการ
คัดเลือกเป็นกรรมการแต่อย่างใด  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงไดด้  าเนินการสรรหาและพิจารณา
บุคคลเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ โดยการพิจารณาจากความรู ้ประสบการณ ์และความเหมาะสมอนัจะเป็น
ประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงคุณสมบตัิตามที่กฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน (กรรมการที่มีส่วนไดเ้สียงดออกเสียงลงคะแนน) จึงเห็นสมควรเสนอใหแ้ต่งตัง้กรรมการที่พน้จาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่านดังกล่าวกลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง ทั้งนี ้ในส่วนของกรรมการ
อิสระนัน้  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิใหเ้ป็นไปตามนิยามกรรมการอิสระของ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการ
พิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเหมาะสมกับ  
การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้
กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหนึ่งตามที่ไดร้บัความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ดงันี ้

1. นายเกรกิไกร จีระแพทย ์   กรรมการอิสระ 
2. นายอภิชาติ จีระพนัธุ ์   กรรมการอิสระ 
3. นางดรุณี รกัพงษ์พิบลู   กรรมการ 
4. นายเฉลิมศกัดิ์ กาญจนวรนิทร ์  กรรมการ  



 
 

ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลที่จะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระจะสามารถใหค้วามเห็นได้
อย่างอิสระและมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ นอกจากนีก้รรมการท่ี
จะเสนอแต่งตัง้ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ รายละเอียดประวตัิและประสบการณท์ างานของกรรมการที่ไดร้บัการ
เสนอชื่อใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และ ขอ้ 22 ของขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดว่า กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ 
ในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้จะ
พิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดย
อาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ี
ผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง
และสวสัดิการตามระเบียบของบรษิัทฯ  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงมีมติเห็นชอบใหม้ีการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ใน
อตัราเดิมที่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 23 เมษายน 2567 ไดม้ีมติอนมุตัิไว ้โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม และบ าเหน็จกรรมการ 
     

 ค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม 

รายเดือน ต่อครัง้ที่เขา้ประชมุ 

2568 2567 2568 2567 
คณะกรรมการบริษัท 

- ประธาน 

- รองประธาน 
- กรรมการ 

 
40,000 บาท 
30,000 บาท 
25,000 บาท 

 
40,000 บาท 
30,000 บาท 
25,000 บาท 

 
30,000 บาท 
20,000 บาท 
15,000 บาท 

 
30,000 บาท 
20,000 บาท 
15,000 บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธาน 
- กรรมการ 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
15,000 บาท 
10,000 บาท 

 
15,000 บาท 
10,000 บาท 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

- ประธาน 
- กรรมการ 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

15,000 บาท 
10,000 บาท 

 
 

15,000 บาท 
10,000 บาท 



 
 

 ค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม 

รายเดือน ต่อครัง้ที่เขา้ประชมุ 

2568 2567 2568 2567 
คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการทีด่ี
และการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

- ประธาน 
- กรรมการ 

 
 

- 
- 

 
 

- 
- 

 
 
15,000 บาท 
10,000 บาท 

 
 
15,000 บาท 
10,000 บาท 

คณะกรรมการการลงทุน 
- ประธาน 
- กรรมการ 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
15,000 บาท 
10,000 บาท 

 
15,000 บาท 
10,000 บาท 

ทัง้นี ้บ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2568 ใหจ้่ายไม่เกิน 4,000,000 บาท ซึ่งเป็นอตัราเดียวกบัของปี 2567 โดยคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้ว่าค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม สอดคลอ้ง และเทียบเคียง
ไดก้บับรษิัทจดทะเบียนท่ีมีขนาดใกลเ้คียงและอยู่ในอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมทัง้เพียงพอท่ีจะจงูใจและรกัษากรรมการที่มี
คณุภาพไวก้บับรษิัทฯ ทัง้นี ้ในปี 2568 กรรมการบรษิัทไม่ไดร้บัผลประโยชนอ์ื่นใดนอกเหนือจากที่กล่าวขา้งตน้เช่นเดียวกบั
ปี 2567 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนด
ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม รายละเอียดตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ และก าหนด
บ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2568 ในจ านวนไม่เกิน 4,000,000 บาท นอกจากนี ้กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระไม่มีสิทธิ
ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชมุกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อย รวมถึงบ าเหน็จกรรมการ 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุ 
 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2568 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามมาตรา 120 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และขอ้ 36 ของขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดใหใ้นการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหท้ี่ประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเห็นชอบใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
ดงันี ้  



 
 

ชื่อ 
ผูส้อบบญัชี 
รบัอนญุาต
เลขที่ 

อตัราส่วน
การถือหุน้ 
ในบรษิัทฯ 

ความสมัพนัธห์รือการมี
ส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ / 
บรษิัทย่อย / ฝ่ายบรหิาร /    
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 

จ านวนปีที่ผูส้อบบญัชี
เป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่

บรษิัทฯ 

1. นางสาวสขุมุาภรณ ์วงศอ์รยิาพร 4843 ไม่มี ไม่มี เป็นผูล้งลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทฯ 
มาแลว้ 2 ปี ในปี 2566-

2567 
2. นางสาววราภรณ ์วรธิติกลุ 4474 ไม่มี ไม่มี ยงัไม่เคยเป็นผูล้ง

ลายมือชื่อในงบ
การเงินของบรษิัทฯ 

3. นางสาวนภนชุ อภิชาตเสถียร 5266 ไม่มี ไม่มี ยงัไม่เคยเป็นผูล้ง
ลายมือชื่อในงบ
การเงินของบรษิัทฯ 

คนใดคนหนึ่งท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให ้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์ 
คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีอื่นท าหนา้ที่แทนได ้ทัง้นี ้ขอ้มลูของผูส้อบบญัชีที่เสนอรายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบ 4 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้เห็นว่า ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเป็นอิสระ มีความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์
ในการสอบบญัชี ที่มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรบัในระดบัสากล  และเป็นบรษิัทผูส้อบบญัชีที่มีความรูค้วามเขา้ใจในธุรกิจของ
บริษัทฯ ซึ่งปฏิบัติหนา้ที่เป็นอย่างดีมาตลอด นอกจากนีใ้นการพิจารณาดังกล่าวคณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบัติให้
เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ก าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งจัดใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี 
หากผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏิบตัิหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบรษิัทมาแลว้ 7 รอบ
ปีบญัชี โดยสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายใหม่ที่สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมก็ได ้ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 ส าหรบัการสอบ
บัญชีของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ เป็นจ านวนไม่เกิน 3,848,000 บาท โดยค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีดังกล่าว
ครอบคลมุการสอบบญัชีงบเฉพาะกิจการของบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือจ านวน 5  บรษิัท และการบญัชีงบการเงินรวมของ
บรษิัทฯ เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบรษิัท เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีของบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั  ดงันี ้



 
 

ชื่อ 
ผูส้อบบญัชี 
รบัอนญุาต
เลขที่ 

อตัราส่วน
การถือหุน้ 
ในบรษิัทฯ 

ความสมัพนัธห์รือการมี
ส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ / 
บรษิัทย่อย / ฝ่ายบรหิาร /    
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 

จ านวนปีที่ผูส้อบบญัชเีป็น
ผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บรษิัทฯ 

1. นางสาวสขุมุาภรณ ์วงศอ์รยิาพร 4843 ไม่มี ไม่มี เป็นผูล้งลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทฯ 
มาแลว้  2 ปี ในปี 2566-

2567 
2. นางสาววราภรณ ์วรธิติกลุ 4474 ไม่มี ไม่มี ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือ

ชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ  
3. นางสาวนภนชุ อภิชาตเสถียร 5266 ไม่มี ไม่มี ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือ

ชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ  

คนใดคนหนึ่งท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบัญชีประจ าปี 2568 ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์ 
คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีอื่นท าหนา้ที่แทนได ้โดยที่ผูส้อบบญัชีทัง้สามท่านไม่มีความสมัพนัธห์รือมีส่วน
ไดส่้วนเสียระหว่างผูส้อบบญัชีกับบรษิัทฯ บริษัทย่อย ฝ่ายบริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่
อย่างใด และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ และบริษัทในเครือเป็นจ านวนไม่เกิน 
3,848,000 บาท ไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่เบิกตามจรงิ (Out-of-pocket expense) และค่าบรกิารอื่นๆ (Non-audit fee)(1)  
 
 

ค่าสอบบัญชีทีข่ออนุมัติจากทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือ 3,848,000 บาท 3,244,500 บาท(2) 4,399,500 บาท 

จ านวนบรษิัทในเครือ (บรษิัท) 5 3(2) 8 

*หมายเหต ุ 

(1) ในปี 2568 บริษัทฯ มีค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) โดยเป็นงานการปฏิบติังานตามวิธีการท่ีตกลงร่วมกันส าหรบักรณีเฉพาะเรื่องใหก้ับบริษัท ไพร้
ซวอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จ านวน 30,000 บาท (ในปี 2567 : ไม่ม ีและ ในปี 2566 จ านวน 20,000 บาท ส าหรบังานการปฏิบติังานตามวิธีการ
ท่ีตกลงรว่มกนัส าหรบักรณีเฉพาะเรื่องใหก้บับริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั)  

(2) ทัง้นี ้เน่ืองจากในปี 2567 บริษัทในเครือมีการใชบ้ริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านักงานสอบบญัชีเพิ่มขึน้จากเดิมจ านวน 2 
แห่ง  ส่งผลใหค่้าสอบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทในเครือมีการใชจ้ริงในปี 2567 เป็นจ านวน  3,924,500 บาท และมีค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) โดย
เป็นงานการปฏิบติังานตามวิธีการท่ีตกลงรว่มกนัส าหรบักรณีเฉพาะเรื่อง จ านวน 20,000 บาท (ไม่เกี่ยวขอ้งกบัค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ) 

อนึ่ง ผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ จะเป็นผูส้อบบญัชีจากส านกังานบญัชีเดียวกบับรษิัทฯ ในการนีเ้ห็นสมควรให้
ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบว่า บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ไดร้บัการคัดเลือกใหเ้ป็นส านกั
งานสอบบัญชีของบริษัทในเครือจ านวน  5 แห่ง ซึ่งถือเป็นบริษัทย่อยจ านวน   3  แห่ง ส าหรับปี 2568 ด้วย โดยมี
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อยจ านวน  1,263,000 บาท 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 



 
 

 
วาระที ่9 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล วาระนีก้ าหนดขึน้เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือ ใหค้วามเห็นต่างๆ ต่อคณะกรรมการบรษิัท  
(ถา้มี) และ/หรือ ใหค้ณะกรรมการบริษัท ชีแ้จงตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุ
พิจารณาอนมุตัิ และไม่มีการลงมติใด ๆ ในวาระนี ้

บริษัทฯ ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ไดโ้ปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียน หรือหลักฐานแสดงตนในการเขา้ร่วมประชุม รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารแนบ 5 เพื่อลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

ในกรณีที่ท่านผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองได ้ท่านผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุ
และออกเสียงลงคะแนนแทนได ้โดยการเลือกใชแ้บบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง และในกรณี
ของผูถื้อหุน้ท่ีมีการแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากหลกัทรพัย ์ท่านผูถื้อหุน้โปรดเลือกใชแ้บบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 6  ทัง้นี ้เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่
มอบฉนัทะ และเพื่อความเรียบรอ้ยในการจดัเตรียมการประชมุ บรษิัทฯ ขอความรว่มมือขอใหท้่านน าส่งหนงัสือมอบฉนัทะ
พรอ้มทัง้เอกสารประกอบมายงับรษิัทฯ ภายในวนัท่ี 17 เมษายน 2568 

นอกจากนี ้ท่านผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระคือ นายวุฒิพงษ์ โมฬีชาติ  หรือ นายวิภูธา ตระกูลฮุน คนใด
คนหน่ึงเพียงคนเดียวเพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนได ้โดยขอ้มลูของกรรมการอิสระ รายละเอียดปรากฏ
ตามเอกสารแนบ 7 และนิยามกรรมการอิสระ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 8 และหากผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม
ที่ตอ้งการให้บริษัทฯ ชีแ้จงในประเด็นของระเบียบวาระที่น าเสนอครัง้นี ้หรือมีข้อเสนอแนะประการใด สามารถจัดส่ง
ค าถาม/ขอ้เสนอแนะล่วงหนา้ไดท้ี่ secretary@iii-logistics.com ภายในวนัท่ี 10 เมษายน 2568  

บริษัทฯ ไดก้ าหนดใหว้นัที่ 7 มีนาคม 2568 เป็นวันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ทั้งนี ้บริษัทฯ ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ไดโ้ปรดศึกษารายละเอียดและวิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 9 โดยบรษิัทฯ จะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการ
ประชุมผูถื้อหุน้ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 10 และท่านผูถื้อหุน้สามารถขอรบัรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 
56-1 One Report) แบบรูปเล่มได ้โดยกรอกแบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารแนบ 11  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานท่ีที่ระบุไวข้า้งตน้ ส าหรบัแผนท่ีแสดงสถานท่ีจดัประชุม
นัน้ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 12 โดยบรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 ตัง้แต่เวลา 12:30 น. เป็นตน้ไป 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
 
 

(นายทิพย ์ดาลาล) 
                ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 


